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11 MitarbeiterInnen

Beteiligte Einheiten:

Stg. Journalismus & PR

Stg. Management Internat. Geschaftsprozesse
Stg. Industriewirtschaft

/ML - Innovative Lernszenarien

Medianova eBusiness GmbH

> > > > >

3 Jahre Laufzeit



Wir erforschen Webkommunikation und ihre

Voraussetzungen bei Menschen,

Organisationen und Unternehmen.

Wir arbeiten an Losungen, um Menschen

digitale Medienkompetenz und
Organisationen vernetzte Kommunikationskultur

zu yermitteln,
Wir leben moderne Webkommunikation mit der

gesellschaftlichen Verantwortung
eines offentlichen Forschungszentrums.
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im Umfeld von Organisationen und
Unternehmen

« Forschung & Entwicklung

« Content als zentrale Aufgabenstellung
(Generierung, Organisation, Distribution)

« Kompetenzvermittlung

« Evaluierung / Etablierung von Mess- und
Controllinginstrumenten

- keine Beratung
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<D( 1. Was wir unter Social Media verstehen

— 2. Warum sie fiir das eLearning wichtig sind

Ll 3. Welche Kompetenzen Social Media verlangen
S% 4. Wie sich Lehre und Institutionen dabei verindern



1. Was wir unter Social Media
verstehen - Eine Arbeitsdefinition

You Tube
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Kein Unterschied zwischen Sendern und Empfangern

Verbindung mit personlichen Profilen

Reputations- und Abonnement-System

Social Media sind: Autono
- personlich 1. Pub
- dialogisch 2. "Qu

« spielerisch 3. Peo



Social Media sind:
» personlich
« dialogisch
» splelerisch



Autonomie und Kontrollverlust:
1. Publish first and edit later
2. "Querology”

3. People centered navigation



Web 2.0 und die Emergenz der Emergenz

"Emergence 1s the appearance of global
structure as the result of local
interactions.” (McAfee, 2009, 66)
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2. Warum Social Media fur das
eLearning wichtig sin

Mediale Umwelt

Eigenschaften Web 2.0
Vernetzung )
Universaler Informationszugang
Interaktivitit

An Plattformen orientiert
Mitmachweb
Computernutzung = Webnutzung

E

Web 1.0 Aktuelles Web
An Seiten und Sites orientiert An Apps orientiert
Prisentationen von Firmen Viele Zugangsgerite
Ecommerce / Bubble Mobilitit und Geodaten

Web als Teil des Computing Web jenseits des Computers



Mediale Umwelt

Eigenschaften Web 2.0

Vernetzung _ An Plattformen orientiert
Universaler Informationszugang Mitmachweb

Interaktivitat Computernutzung = Webnutzung
Web 1.0 Aktuelles Web

An Seiten und Sites orientiert An Apps orientiert
Prasentationen von Firmen Viele Zugangsgerite

Ecommerce / Bubble Mobilitit und Geodaten

Web als Teil des Computing Web jenseits des Computers

(Bunz, 2008; O'Reilly, 2005)



(Bunz, 2008; O'Reilly, 2005)

Mediales Lernen

Offnen von Lernprozessen
und Lernen als Vernetzung



Teilen

Verbessern un
Anpassen von
Lernmaterial

u,u..,g Minds, Empowering Individual
duals, ¥

Fariching the Commurity

it ., Learning 2.0

Welcome Lo the original Learning 2.0 Program. This sits mas crested lo support FLOMC's Leaming 2.0 Program; & discavery leaming

program designed to encouwage stalf to explore new technologies and reward them Tor doing 23

Things. Since the program's launched, it has

Tostered Learning 2.0 programs all over the word. If you are interested in duplicating or modifying this program for your crganization,
please see Program Notes on Abgut Page and contact Helene Blowers for information.

23 Things

23 Things Recording Progress

Listed below are 23 Things (or small exercises) that you can do on the
web to explora and axpand your knowledge of the Internset and Web 2.0.
Staff are encouraged to complete all 23 items on this list by October 31st
In arder to bo recelve a free USB/MP3 player. Those staff that complate all
items by October 6th will also qualify for the laptop drawing and other
prizes that will be awarded on All Staff Day.

23 Learning 2.0 Things*

[Note: Detas about asch task will Be actiated svery wesk with posts relseed 0o 2ach tem)

Week 1: Introduection { official start nfweekﬂugust th}
Read this blog & find out

nurture your own Ieamlnl;l process.

Week?'ﬁbggmg

weeic 3 Pnoros & Images

E Flickr and learn about this popular image hosting site.
Have snrne Flickr fun and discover some Flickr mashups & 3rc
party
Create 3 \qu post about anything technology
intarects wn thic waak

ated that

Home
About this Project
The Participants

Learning 2.0 @ ...
Here are some other libraries
doing Learning 2.0z

ng Eelin'gus

v Association -




Of fentliche
Reflektieren,
Fragen und
Crowdsourcen

herrlarbig.de _

Bldungs-hiurce | Lenseticg | Bic

R
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Das iPad im Unterricht der Schule: Ein 4
— Gesprich mit André Spang

enfendlcht 2 18, Sepbember 2011




Sensemaking

. Kategorien =
Arbeitsproben

BlitZlides

Hier siehst du anhand praktischer Beispiele, wie ich als Jungjournalist und angehender PR-
Experte formuliere, arbeite und wirke, Auerdem erfahrst du ebwas iiber meine Weikheiten
wissenschaftliche Forschungsarbeit in den Bereichen Kultur, Jugend und Medien. WW Podcasts

EEEFD

Journalistische Arbeiten Hintergriinde »
“50 und so und so - Bild” (5eptember 2011) - Fur die steirische Kultur-Relhe
“ARTfaces” zeige ich den 26-j4hrigen Zauberfotografen Christopher Mavric
aus unterschiedlichen Perspektiven

Uber Blog und Autor

Arbeitsproben

“Peer Gynt" (Februar 2011) - Fiir das Kulturjournal von Radio Steiermark Berufserfahrungen
gestalte ich einen Radiobeitrag zur Premiere des Ibsen-Klassikers ‘Pear Gynt™ im Kreativarbeit
Crazer Schauspielhaus:

Kontakt
Social Web =

Henric Wietheger
weiliewei

@rudifussi Die OH bringt
das Problem gut auf den
Punkt finde ich - Beihilfe
4 N gegen Studiengebiihren
© ORF Stelermark hittp://t.co/x3ZFIwbs
#studiengebuehren

“Unheimlich attraktiv abschreckend” (Dezember 2010) - Im Rahmen der 16 hours ago - reply . retwsst

Serie “ARTfaces” der Kultur Service Gesellschaft Stelermark portratiere ich favonite

den jungen Kirnter Schauspieler Christian Krall “Wir werden von uns
haren lassen.” (Andreas

“Der Sinn des Gebens" (Novemnber 2010) - Zur Varwelhnachtszeit begleite ich Baum, #Firatenpartei )

einen Wiener Kinstler beim Geldverschenken in der Grazer Innenstadt fir das *‘.!.hw.l.]. ’RP:!”.‘



Offnen von Lernprozessen
und Lernen als Vernetzung
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MOOC
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What

CHANGE.MOOL.CA

home about contact

Contents
This Course
Haome Page

About This Courge
Course Dutling
Haw ILWorks
Course Faclligators
Your Privacy

Contact Us

Your Account
Bealster
Login

n
About DpenilD

Participating

Join a Backchannel Chat
Bead Discussign Threads
Read Dally Nowsletter
Hewsletter Archives

Browse Blog Posts
Add a New Blag Feed
Live Meatings

Listzn to Recordings

You aks not LoccEr 0. [Login] [BEgisigs]

Welcome to Change: Education, Learning,
and Technology!

The Massive Open Online Cource {MDOC) #change1l
[T Register for this Course, Click Herel]

Baing conrected changes learning, When thase cennections
are global, the experience of knawledge development is
dramatically alterad as wall. Ovar the past four years, a u Martherntweeler Currently
growing number of educatars hawe started experimenting ‘_’?:’I‘JE‘:"'I"J‘?""";:C:E:‘C
with the teaching and learning process in erder 1o answer facilitatars, Fich oo
critical questions: "Haw does learning change when farmal P
boundaries are reduced? What is the future of learning? What
rele with educators play in this future? What types of
institutians does society need to respond ta hyper-growth af
knpwlesge and rapid dissemination of infarmation? How do
the rales of learners and aducators change when knowladge
is ubiguitous?*

many
LIS i1

jaras KT @mwe
tkng par in my week of
#change 1l MOOL nxt week, pls
an h 3 topics 2 cover:
t.oofthsL3SkH
- ratmart - e

bugaychuk Mabile leaming
Experimenting with angwers ta these questions hag preduced . #chargell Some preliminary
what is now called *massive open online courses” or MOOCS,
Three of us - Georgs Siemens B, Stephen Downes, and Dave
Carrnler - have had over 10,000 pardcipants in the various
courses we've run sinee 2008, The learning experience has
been terrific. We've refined our pedagogical approaches,
Improved tha software (wall, actually, st Staphen did that),




Aktivieren der
Lernenden
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3. Was Social Media-Kompetenz 1st

We call it WEB LITERACY..

“

WEB LITERACY

New Media Literacies

Play / Performance
Simulation / Appropriation
Multitasking

Distributed Cognition
Collective Intelligence
Judgment

Transmedia Navigation
Networking

Negotiation / Visualization

Henry Jenkins
NN N NN NN NN

..others call it..

* Hypermedialitit, Universalitit, Offenheit " Bildung, Schriftkultur, Skalierbarkeit

T L | +|Mindful Infntentmn|

Network Literacies

h

/ attent1on'“ﬁﬁEWg- ......
/ participation:=

ingold



3. Was Soci.

We call 1t WEB LITERACY..

'

WEB LITERACY



..others call 1it..
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New Media Literacies

Play / Performance
Simulation / Appropriation
Multitasking

Distributed Cognition
Collective Intelligence
Judgment

Transmedia Navigation
Networking

Negotiation / Visualization

N NN N N NN N NN NN NN



/ Negotiation / Visualization

o o enrred petention s |«—is <— Mindful Infotentlon

F Network-Liter

/ atten?l.n ) Lo
/ pary‘61rat10n
/ crap- deteCflon

Howard Rheingold
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L ITERACY

" Bildung, Schriftkultur, Skalierbarkeit
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Medienproduktion

Identitats und
Netzwerkmanagement

Informationsmanagement
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Results for rp11

Tip: use operators for advanced search.

Tweets  Tweets with links  Tweets nearyou People

CnBConvention C n & Convention

m Kreative aufgepasst! Nur noch drei Tage: Early-Bird-Tickets fir die
Creativity & Business Convention (100 € )--> http://bit.ly/ggKjkD
#rp11

3 hours ago

Top Tweet

brokep Feter Sunde
"Modern revolutions are digital revolutions" on #rp11. Well.

Everything is digital today. Revolutions are still class struggles.
#fact

3 hours ago

Top Tweet

brokep Feter Sunde
Hacked the network at #rp11 to make it work for me.

4 hours ago

Top Tweet

TARL  ira nerm | ennnld Q



AN
.

NOIMIML gutl an: Unser #ST0CKPNOoTO AUtomat aur aer #re-publica
#rp11. Gratis-Portrat vom Kilnstler handgezeichnet. Impressionen
bald bei FB.

3 minutes ago

Verabana1212 vera nana
The folks at my place are groveling for this! http://goo.gl/SzMAr

Tamar #rp11 Houston Black Thoughts #splendour Lauren London
Toni Braxton
3 minutes ago

frank_krings ank krings )
@ai_hua Die iPad-Session von debug, timpritiove u Podcasts.
Und du? #rp11

3 minutes ago

kscheib kscheib
Thomas Viehweger - interessantes Thema, gut prasentiert,

Ratespiel mit Lollis. #rp11 #herzwaswillstdumehr #darkpatterns

3 minutes ago

zimtsternin maedchen
Der Vortrag von @beetlebum war heute (brigens einer der
besten. #rp11

4 minutes ago

dietmar_schulte Dictmar Schunte
Hier die ersten Fotos von der re:publica 2011 http://www.flickr.com
/photos/dietmar_schulte/sets/72157626490157280/ #rp11

4 minutes ago
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4. Wie sich Lehre und
Institutionen verandern (mussen)

Collective Ownership Flipped

an Ressourcen Classroom
Offentlichkeit Lehrende als
des Lehrens und Facilitators

L ernens
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