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Ablauf der Präsentation

elearning Entwicklung im SZF

Vision

Realität

Zahlen – Daten – Fakten

Angebote im SZF

Vorstellung SZF

Blended learning
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Aus- und Weiterbildung von Menschen mit dem Ziel, 
kompetente Fachkräfte für die Wirtschaft zu qualifizieren 
und einen raschen Wiedereinstieg in die Beschäftigung zu 

erreichen!

Qualifizierung von Beschäftigten!

Unsere Mission

flexibel

individuell

wirtschaftsnah

Schulungszentrum Fohnsdorf
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1975: Eröffnung des Hauses

1990: Entwicklung des Modularen Ausbildungssystems

1996: QM Zertifizierung nach ISO 9001

2000: Förderungspreis des Landes Steiermark für das 
„KES-Projekt“ – Lebensbegleitendes Lernen

2003: Zertifizierung Prozessmodell nach 
EN ISO 9001:2000

2004: Auszeichnung zum „Frauen- und 
Familienfreundlichsten Betrieb“

2005: 3. Platz Bundesweit als „Frauen- und 
Familienfreundlichster Betrieb“

MitarbeiterInnen:     rund 190

Honorarkräfte:     rund 80

AusbildungsteilnehmerInnen:     rund 1500 pro Jahr
    rund 450 im Schnitt pro Tag

Zahlen und Fakten

Schulungszentrum Fohnsdorf
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Entwicklung von elearning

Seit 1996 elearning

1997 EU Projekt „Virtuelle Unternehmen“

Entwicklung einer eigenen Lernplattform

Eigenentwicklung von eModulen

Seit 1999 blended learning



Wissen in Bewegung

Vision

Kostengünstig

Hohe Akzeptanz auf 

KundInnenseite

Perfekte technische Lösung

Ablösung des 

konventionellen Unterrichts
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Perfekte technische 
Lösung

Ablösung des konven-
tionellen Unterrichts

Kostengünstig

Hohe Akzeptanz auf 
TrainerInnen- und 
KundInnenseite

Nur als Ergänzung 
möglich

Kostenintensiv in der 
Entwicklung

Ablehung auf
TrainerInnen- und 
KundInnenseite

Visionen  Realität

Es gibt keine perfekte
Technik!
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Zahlen – Daten – Fakten

Komplette Administration

BenutzerInnenfreundlichkeit –
Energie nur für den Lernprozess!

Online und lokal verfügbar

Technikzentriert 

Anforderungen an die Software

Beschränkt auf „notwendige“ Funktionen

 Userzentriert!
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Userzahlen
Zwischen 1500 und 1700 User jährlich

Permanent zwischen 350 und 500 User

Schwerpunkt auf technischen eModulen (nur ca. 1/4 
der gebuchten eModule sind EDV!)

Alle AusbildungsteilnehmerInnen erhalten einen 
elearning Account
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Angebote im SZF

Eigenentwicklungen in allen Bereichen

Zusätzlich Produkte von namhaften Anbietern 
(Thomson NETg, Festo, Mesonic, Bertelsmann)

Metalltechnik/CNC
Elektrotechnik
Elektronik
Schweißtechnik

CAD

Holztechnik

Automatisierungstechnik
Büro
Hotel- und Gastgewerbe
Fremdsprachen
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blended learning

elearning Phase
(=Selbststudium)

face fo face Phase
(=konventionelles Training)
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Blended learning Einsatz-
formen

elearning at home

elearning in Gruppen

elearning als Nachschlagewerk

elearning als Methode zur Zusatzqualifikation

elearning zur Unterweisung in Theorie und Praxis
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Danke für Ihre 
Aufmerksamkeit!


